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1. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), СООТНЕСЕННЫХ С 

ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 

1.1. Цель и задачи дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Социальная защита и трудовые 

отношения в сфере государственного и муниципального управления» является 

формирование профессиональных компетенций, теоретических знаний и 

практических навыков позволяющих обеспечить базовую теоретическую и 

практическую подготовку обучающихся к осуществлению деятельности по 

разработке и реализации государственной и муниципальной политики, ее 

механизмов, в частности государственно(муниципального) частного 

партнерства, а также модернизации управления в социальной сфере. 

Для достижения поставленных целей решаются следующие задачи: 

- раскрыть сущность, цели, задачи и принципы государственной и 
муниципальной социальной политики; 

- изучить основные направления государственной и муниципальной 
социальной политики и механизмы её реализации; 

- рассмотреть полномочия федеральных органов государственной 
власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации и 
органов местного самоуправления в сфере социальной политики; 

- изучить направления модернизации государственной и муниципальной 
социальной политики и отраслей социальной сферы; 

- сформировать представления о социальной политике как о 
многоуровневом и многосубъектном процессе; 

- сформировать понимание проблем развития социальной сферы, ее 
значимости в социальном развитии общества как объекта управления, базовых 
концепций и показателей развития социальной сферы. 

 
1.2. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Социальная защита и трудовые отношения в сфере 

государственного и муниципального управления» изучается по направлению 

подготовки 38.03.04 «Государственное и муниципальное управление» в части 

учебного плана, формируемой участниками образовательных отношений и 

реализуется на третьем году обучения (5 семестр). 

Дисциплина «Социальная защита и трудовые отношения в сфере 

государственного и муниципального управления» формирует готовность 

обучающихся к практической профессиональной деятельности.  
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2. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ 

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ 

(АСТРОНОМИЧЕСКИХ) ЧАСОВ ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ 

ЗАНЯТИЙ 
 

 
 

Виды занятий Объем дисциплины 

Форма обучения  

Очная форма 

обучения 

Очно-заочная 

форма обучения 

Заочная форма 

обучения 

Объем зачетных единиц 3 - - 

Общая трудоемкость в 

часах 
108 - - 

Аудиторные занятия 34 - - 

Лекции 16 - - 

Практические занятия 

(семинары) 
18 - - 

Самостоятельная 

работа 
74 - - 

Контроль - - - 

Форма контроля Зачет    
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3. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ), 

СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ (РАЗДЕЛАМ) С 

УКАЗАНИЕМ КОМПЕТЕНЦИЙ, ФОРМИРУЕМЫХ В 

ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 
3.1.Учебно-тематический план курса и распределение часов по 

темам занятий 

Наименование темы 

Формируемые компетенции (или их 

части) 

У
К

-1
 

У
К

-2
 

У
К

-4
 

У
К

-6
 

П
К

-7
 

П
К

-8
 

Раздел 1. Теоретические основы социальной 

политики 
      

Тема 1. Социальная политика: теория и 

практика 
   + + + 

Тема 2.Социальная структура общества + + + + + + 

Тема 3.Социально-трудовые основы 

социальной политики + + + +   

Тема 4.Качество и уровень жизни  + + + +  

Раздел 2. Социальная защита населения и 

формы ее реализации в Российской Федерации 
      

Тема 5.Социальное страхование в системе 

социальной защиты населения 
+ + + + + + 

Тема 6.Государственное социальное 

обеспечение 
    + + 

Тема 7.Социальное обслуживание населения +    + + 

Тема 8.Пенсионная система в РФ и основные 

направления ее развития 
+    + + 

Раздел 3. Государственная и муниципальная 

политика в развитие отраслей социальной 

сферы в Российской Федерации 

      

Тема 9.Стратегия и приоритеты развития 

здравоохранения 
  + + + + 

Тема 10.Государственная и муниципальная 

политика в образовании 
+ + + + + + 

Тема 11.Развитие культуры в РФ  + + + +  
Тема 12. Приоритеты и основные направления 

политики Российской Федерации в сфере 

жилищно- коммунального хозяйства и ее 

реализация на муниципальном уровне 

+ + + + 

  

Раздел 4.Государственная и муниципальная 

политика в Российской Федерации по 

сохранению и развитию человеческого 

капитала 
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Тема 13. Семейно-демографическая политика 

Российской Федерации и её реализация на 

муниципальном уровне. 

+ + + + + + 

Тема 14.Молодежная политика     + + 

Тема 15.Здоровый образ жизни в дискурсе 

государственных приоритетов 
+    + + 

Тема 16.Социальная политика в развитие 

гражданского общества в современной России 
+    + + 

 

3.2. Содержание разделов дисциплины (модуля) и контрольные 

вопросы для самостоятельной работы (самоконтроля) обучающихся 

 

Тема 1. Социальная политика: теория и практика 

 

Сущность, содержание и цели социальной политики, ее субъекты, уровни 

и приоритеты. Институты социальной политики. Основные категории и 

понятия, сопряженные с социальной политикой – экономика труда, социальная 

рыночная экономика, социальное государство. Государство и социальная 

политика. Взаимосвязь и взаимозависимость социальной политики, 

социального развития и экономики. Основные отрасли социальной сферы. 

Социальные субъекты, социальные организации. Органы управления 

социальной сферой. Приоритеты российской социальной политики на 

современном этапе развития. 

 

Контрольные вопросы: 

1. Сущность, содержание и цели социальной политики, ее субъекты 

уровни и приоритеты. 

2. Государство и социальная политика. 

3. Взаимосвязь и взаимозависимость социальной политики 

социального развития и экономики. 

4. Социальные субъекты, социальные организации. Органы 

управления социальной сферой. 

5. Приоритеты российской социальной политики на современном 

этапе развития.   

6. Характеристика базовых концепций развития социальной сферы. 

Тема 2. Социальная структура общества 

 

Социальная структура общества: сущность, содержание, инфраструктура. 

Социальные группы: типы, закономерности формирования, потребности 
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и условия воспроизводства. Основные социальные группы, слои, общности 

современного общества. Социальные институты и их роль в развитии 

общества. Социальная трансформация: социальное развитие и социальная 

деградация. Социальная трансформация и социальная безопасность. Субъекты 

и объекты социальной безопасности. Угрозы социальной безопасности. 

Социальные проблемы, социальные конфликты, критерии и показатели 

социальной безопасности. 

 

Контрольные вопросы: 

1. Подходы к пониманию социальной структуры общества. 

2. Социальные статусы и социальные роли. 

3. Социальные группы, общности, коллективы. 

4. Социальные институты и социальные организации. 

5. Фундаментальные институты общества. 

6. Социально-классовая, социально-демографическая, национально-

этническая, социально- профессиональная, территориальная 

структуры общества.  

7. Институт семьи и его роль в развитии общества. 

 

Тема 3. Социально-трудовые основы социальной политики 

 

Рынок труда: понятие и его особенности. Типология и сегментация 

рынков труда. Субъекты рынка труда. Инфраструктура, институты и субъекты 

рынка труда. Конъюнктура рынка труда. Развитие рынка труда. Цели и задачи 

государственной политики в области развития рынка труда. Экономическая 

активность и занятость населения. Безработица, ее виды и динамика. 

Государственная политика в области занятости населения. Полномочия 

органов государственной власти и местного самоуправления в области 

занятости населения. Государственная служба занятости населения. 

 

Контрольные вопросы: 

1. Регулирование занятости и безработицы. 

2. Основы государственной политики содействия занятости 

населения. 

3. Полномочия органов государственной власти и местного 

самоуправления в области содействия занятости населения. 

4. Государственная служба занятости населения. 

5. Развитие рынка труда. 

6. Цели и задачи государственной политики в области развития рынка 

труда. 

7. Базовая модель трудовых отношений в Российской Федерации. 

8. Принципы социального партнёрства в трудовых отношениях.  
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9. Рынок труда как основной механизм самоорганизации трудовых 

отношений в условиях конкурентных рыночных отношений в обществе. 

 

Тема 4. Качество и уровень жизни 

 

Содержание понятия «качество жизни». Компоненты структуры качества 

жизни. Содержание понятия «уровень жизни». ФЗ «О прожиточном минимуме 

в Российской Федерации». Потребительские бюджеты: фактические и 

нормативные. Ретроспективные и прогнозные потребительские бюджеты. 

Потребительские бюджеты различного уровня. Дифференциация социальных 

групп по уровню жизни. Применение системы потребительских бюджетов в 

государственной социальной политике. Тенденции качества и уровня жизни: 

ретроспективные и прогнозные оценки. ПРООН о качестве и уровне жизни 

населения. Индекс развития человеческого потенциала. Индекс Джини. 

Социальные стандарты качества жизни в Российской Федерации. Качество 

жизни семей с детьми. 

 

Контрольные вопросы: 

1. Содержание понятий "качество жизни" и «уровень жизни». 

2. Потребительские бюджеты: фактические и нормативные.  

3. Ретроспективные и прогнозные потребительские бюджеты.  

4. Потребительские бюджеты различного уровня.  

5. Дифференциация социальных групп по уровню жизни. 

6. Применение системы потребительских бюджетов в 

государственной социальной политике. 

7. Тенденции качества и уровня жизни: ретроспективные и 

прогнозные оценки. 

8. Индекс развития человеческого потенциала.  

9. Социальные стандарты качества жизни в Российской Федерации. 

 

Тема 5. Социальное страхование в системе социальной защиты 

населения 

 

Сущность социальной защиты населения и ее организационно-правовые 

формы. Функции и принципы социальной защиты. Место и роль социального 

страхования в системе социальной защиты. История и теория социального 

страхования. Экономика социального страхования. Источники права 

социального страхования в Российской Федерации. ФЗ «Об основах 

социального страхования»: сущность, область регулирования, основные 

понятия. Направления социального страхования. Фонды социального 
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страхования в Российской Федерации: Пенсионный фонд, Фонд социального 

страхования, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования – 

история создания и основные направления деятельности. Перспективы 

развития социального страхования в Российской Федерации. 

 

Контрольные вопросы: 

1. Определение социальной защиты населения и ее основные 

цели. 

2. Сущность социальной защиты населения и ее организационно-

правовые формы. 

3. Источники права социального страхования в Российской 

Федерации. 

4. Перспективы развития социального страхования в   Российской 

Федерации. 

5. Зарубежный опыт социального страхования.  

6. Пенсионный фонда Российской Федерации: история и 

современность. 

7. Деятельность Фонда социального страхования Российской 

Федерации. 

 

Тема 6. Социальное обеспечение в Российской Федерации 

 

Социальное обеспечение и его формы. Элементы государственного 

социального обеспечения: государственное пенсионное обеспечение, 

государственное обеспечение материнства, отцовства, детства, семей с 

детьми. Социальные пособия, денежные компенсации, социальные льготы, 

медицинская помощь. Государственная социальная помощь и социальная 

поддержка. Право на получение государственной социальной помощи. 

Категории получателей государственной социальной помощи. Налоговые 

льготы, социальные налоговые вычеты. Льготы, субсидии, компенсации по 

оплате коммунальных платежей. 

 

Контрольные вопросы: 

1. Социальное обеспечение и его формы. 

2. Элементы государственного социального обеспечения: 

государственное пенсионное обеспечение. 
3. Государственное обеспечение материнства, отцовства, детства, семей 

с детьми. 
4. Социальные пособия, денежные компенсации, социальные 

льготы, медицинская помощь. 

5. Государственная политика в отношении ветеранов Великой 

Отечественной войны.  
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6. Социальное обеспечение государственных служащих. 

 

Тема 7. Социальное обслуживание населения в Российской 

Федерации 

 

Социальное обслуживание: сущность и основные понятия. 

Законодательное обеспечение социального обслуживания населения в РФ. ФЗ 

«Об основах социального обслуживания населения в Российской Федерации». 

Правовые, организационные и экономические основы социального 

обслуживания населения. Права человека и гражданина, отдельных групп 

населения на социальное обслуживание, гарантии их реализации. Полномочия 

органов государственной власти Российской Федерации и органов 

государственной власти субъектов Российской Федерации в области 

социального обслуживания населения. Права и обязанности организаций, 

индивидуальных предпринимателей, благотворителей и добровольцев при 

осуществлении деятельности вобласти социального обслуживания населения. 

Права и обязанности социальных работников. Учреждения социального 

обслуживания: типы и направления деятельности. Социальное обслуживание 

населения на муниципальном уровне. 

 

Контрольные вопросы: 

1. Социальное обслуживание: сущность и основные понятия. 

2. Правовые, организационные и экономические основы социального 

обслуживания населения; 

3. Права и обязанности организаций, индивидуальных 

предпринимателей, благотворителей и добровольцев при осуществлении 

деятельности в области социального обслуживания населения; 

4. Становление и развитие социальной работы в России. 

5. Профессиональный портрет социального работника. 

6. Добровольчество в социальной работе. 

 

Тема 8. Пенсионная система Российской Федерации и основные 

направления ее развития 

 

Становление пенсионной системы Российской Федерации. ФЗ «О 

трудовых пенсиях в Российской Федерации». Современная модель 

пенсионного обеспечения в Российской Федерации. Пенсионное страхование 

как система: сущность, основные понятия. Пенсионный капитал. Трудовой 

стаж. Виды трудовых пенсий: трудовая пенсия по старости, трудовая пенсия 

по инвалидности, трудовая пенсия по случаю потери кормильца. 

Государственное пенсионное обеспечение. ФЗ «О государственном 
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пенсионном обеспечении в Российской Федерации». Виды пенсий по 

государственному пенсионному обеспечению. Социальные пенсии. 

Перспективы развития пенсионной системы Российской Федерации. 

 

Контрольные вопросы: 

1. Становление пенсионной системы Российской Федерации. 

2. Федеральные законы РФ «О трудовых пенсиях в Российской 

Федерации», «О государственном пенсионном обеспечении в РФ». 

3. Действующая модель пенсионного обеспечения в Российской 

Федерации. 
4. Обязательное пенсионное страхование. Основы 

государственного регулирования обязательного пенсионного страхования. 
6. Целевые ориентиры и основные направления развития 

пенсионной  системы. 

7. Концепция реформы системы пенсионного обеспечения в 

Российской Федерации (1995 г.). 

8. Целевые ориентиры и основные направления развития 

пенсионной системы в Стратегии долгосрочного развития пенсионной 

системы до 2050 года. 

 

 

Тема 9. Стратегия и приоритеты развития российского 

здравоохранения 

 

Задачи государства области охраны здоровья. Современное российское 

здравоохранение: структура и основные характеристики. Принципы охраны 

здоровья граждан Российской Федерации. Типы и виды лечебных 

учреждений. Полномочия федеральных органов власти, органов власти 

субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления в 

сфере охраны здоровья. Управление системой здравоохранения.  

Министерство здравоохранение Российской Федерации: полномочия и 

направления   деятельности. Нормативно-правовое обеспечение деятельности 

в сфере здравоохранения. ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в 

Российской Федерации»: законодательные новации. Сущность и экономико-

социальные аспекты медицинского страхования. ФЗ «О медицинском 

страховании граждан в Российской Федерации». Обязательное медицинское 

страхование: основные принципы, субъекты и участники. ФЗ «Об 

обязательном страховании в Российской Федерации». Полномочия органов 

государственной власти и органов местного самоуправления в области 

обязательного медицинского страхования. Базовая программа обязательного 

медицинского страхования. Территориальная программа обязательного 

медицинского страхования. Модернизация здравоохранения: цели, задачи, 
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пути реализации. Приоритеты и перспектива развития муниципального 

сектора здравоохранения. Национальный проект «Здоровье»: цели, задачи, 

основные направления. Организация государственно-частного партнерства в 

сфере здравоохранения. 

 

Контрольные вопросы: 

1. Современное российское здравоохранение: структура и основные 

характеристики.  

2. Полномочия федеральных органов власти, органов власти 

субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления в сфере 

охраны здоровья. 

3. Нормативно-правовое обеспечение деятельности в сфере 

здравоохранения. 

4. Сущность и экономико- социальные аспекты медицинского 

страхования.   

5. Модернизация здравоохранения: цели, задачи, пути реализации. 

6. Национальный проект «Здоровье» и его значение в развитии 

современного здравоохранения. 

 

Тема 10. Государственная и муниципальная политика в образовании 

  

Образование как часть социальной сферы. Задачи и функции образования 

в современном обществе. Современные тенденции развития мирового 

образовательного пространства. Болонский процесс: обязательные, 

рекомендательные и факультативные параметры. Система образования в 

Российской Федерации: принципы, структура. Приоритетные направления 

образовательной политики. Законодательное обеспечение функционирования 

системы образования. ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

Полномочия органов государственной власти и органов местного 

самоуправления в сфере образования. Управление государственными и 

муниципальными образовательными учреждениями. 

Направления и ресурсы модернизации российского образования. Этапы 

модернизации. Национальный проект «Образование»: цели, задачи, основные 

направления. Национальная инициатива «Наша новая школа» – основные 

направления. Цели и задачи дальнейшего развития системы образования. 

Государственная программа развития образования на 2018– 2024 гг. 

 

Контрольные вопросы: 

1. Образование как часть социальной сферы. Задачи и функции 

образования в современном обществе. 

2. Система образования в Российской Федерации: принципы, 
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структура. Приоритетные направления образовательной политики. 

Законодательное обеспечение функционирования системы образования в 

Российской Федерации. 

4. Направления и ресурсы модернизации российского образования. 

5. Основные направления модернизации национальных систем 

высшего образования в соответствии с Болонской декларацией. 

6. Приоритетный национальный проект «Образование». 

 

Тема 11. Развитие культуры в Российской Федерации 

 

Культура: основные понятия. Формы реализации культуры. Особенности 

культурных ценностей. Функции культуры. Взаимоотношения государства и 

культуры в условиях общественной трансформации. Культура как отрасль 

социальной сферы. Культура как объект управления. Нормативно-правовая 

база сохранения и развития культуры в РФ. Органы управления развитием 

культуры в РФ. Федеральные целевые программы в области культуры: цели, 

основные задачи, направления. Финансирование сферы культуры в 

современных экономических условиях. 

Развитие социокультурной сферы в муниципальных образованиях. 

Физическая культура и спорт: основные направления государственной 

политики, особенности ресурсного обеспечения. ФЗ «О физической культуре 

и спорте в Российской Федерации». Полномочия органов государственной 

власти и местного самоуправления в области физической культуры и спорта. 

Политика муниципальных образований по развитию физкультуры и спорта. 

Стратегия развития физической культуры и спорта в Российской Федерации 

до 2024 г. Реализация государственной политики в сфере культуры на 

муниципальном уровне. 

 

Контрольные вопросы: 

 

1. Культура как отрасль социальной сферы. 

2. Нормативно-правовая база сохранения и развития культуры в 

РФ. Органы управления развитием культуры в РФ. 

3. Физическая культура и спорт: основные направления 

государственной политики, особенности ресурсного обеспечения. 

4. Полномочия органов государственной власти и местного 

самоуправления в области культуры, физической культуры и спорта.  

5. Федеральные целевые программы в области культуры: цели, 

основные задачи, направления.  

6. Социокультурная сфера в муниципальных образованиях: 

особенности функционирования и перспективы развития. 
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Тема 12. Приоритеты и основные направления политики Российской 

Федерации в сфере жилищно-коммунального хозяйства и ее реализация 

на муниципальном уровне. 

 

Правовые основы регулирования жилищных отношений. ФЗ «Об основах 

федеральной жилищной политики». Жилищный кодекс Российской 

Федерации. Концепция реформы жилищно-коммунального хозяйства в 

Российской Федерации. Полномочия органов государственной власти и 

местного самоуправления в области жилищных отношений. Способы 

управления многоквартирным домом. Результаты реформирования жилищной 

политики. Цели и задачи дальнейшего совершенствования жилищного 

обеспечения. Национальный проект «Доступное и комфортное жилье – 

гражданам России». Федеральная целевая программа «Жилище». Реализация 

государственной политики в сфере ЖКХ на муниципальном уровне. 

 

Контрольные вопросы: 

1. Социальные  аспекты жилищных отношений. Особенность 

жилищных отношений в советский период.  

2. Приватизация жилья и становление системы управления в области 

жилищных отношений. 

3. Правовые основы регулирования жилищных отношений. 

Жилищный кодекс Российской Федерации.  

4. Полномочия органов государственной власти и местного 

самоуправления в области жилищных  отношений. 

5. Результаты жилищной реформы и состояние обеспеченности 

жильем. 

6.  Цели и задачи дальнейшего совершенствования жилищного 

обеспечения. 

 

Тема 13. Семейно-демографическая политика Российской Федерации 

и ее реализация на муниципальном уровне. 

  

Современная демографическая ситуация в России. Динамика показателей 

рождаемости, смертности и продолжительности жизни. Тенденции в семейно- 

брачных отношениях и репродуктивном поведении. Демографическая 

политика. Концепция демографической политики до 2025 г. Основные задачи 

регулирования демографических процессов. Разграничение полномочий в 

сфере семейно-демографической политике. 

Семья в системе общественных отношений: социальные функции 

семьи, категории семьи. Семейная политика в Российской Федерации: 
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приоритеты и основные направления. Нормативно-правовое регулирование 

семейной политики. Семейный кодекс Российской Федерации, ФЗ «О 

государственных пособиях гражданам, имеющим детей», ФЗ «О внесении 

изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части 

государственной поддержки граждан, имеющих детей». Модернизация 

семейной политики. Государственная поддержка и защита материнства и 

детства. Материнский (семейный) капитал: сущность, направления 

использования. Политика по охране материнства и детства в рамках 

национального проекта «Здоровье», родовые сертификаты. Государственная 

социальная политика в интересах детей. Права детей. Права и обязанности 

родителей. Устройство детей, оставшихся без попечения родителей. Опека и 

попечительство над детьми. Развитие различных форм устройства детей в 

семьи. Роль органов местного самоуправления в реализации государственной 

семейной политике. 

 

Контрольные вопросы: 

1. Семейно- демографическая политика в Российской Федерации: 

приоритеты и основные направления. 

2. Нормативно-правовое регулирование семейной политики. 

3. Модернизация семейной политики. 

4. Государственная социальная политика в интересах детей. 

5. Перспективы развития института приемной семьи в России 

6. Российская Федерация и Конвенция ООН о правах ребенка 

7. Национальный проект «Демография»: структура, цели, задачи, 

показатели. 

 

Тема 14. Молодежная политика в Российской Федерации 

 

Молодежь в социально-демографической структуре общества. 

Социально- демографический портрет российской молодежи. Становление и 

развитие молодежной политики в Российской Федерации. Основные 

направления молодежной политики в рамках Стратегии государственной 

молодежной политики в Российской Федерации. Нормативно- правовое 

регулирование молодежной политики в Российской Федерации. 

Совершенствования государственной молодежной политики. Молодежная 

политика в субъектах РФ и в муниципальных образованиях. Российская 

молодежь: деятельность, полномочия. Зарубежный опыт молодежной 

политики. 

 

Контрольные вопросы: 

1. Молодежь в социально- демографической структуре общества. 
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2. Становление и развитие молодежной политики в Российской 

Федерации. 

3. Нормативно-правовое регулирование молодежной политики в 

Российской. 

4. Перспективы развития молодежной политики в России. 

5. Опыт молодежной политики в субъектах и муниципальных 

образованиях Российской Федерации.  

6. Примеры молодежной политики стран Европейского Союза. 

 

Тема 15. Здоровый образ жизни в дискурсе государственных 

приоритетов 

 

Здоровый образ жизни как условие устойчивого развития общества. 

Здоровый образ жизни: теоретический аспект. Сущность и понятия, связанные 

со здоровым образом жизни. Научные подходы к изучению здорового образа 

жизни. Проблема здорового образа жизни в России: история и современное 

состояние. Нормативно-правовая база, обеспечивающая развитие здорового 

образа жизни. Отношение граждан Российской Федерации к здоровому образу 

жизни. Формирование здорового образа жизни как социально важная задача. 

Деятельность органов государственной власти и местного самоуправления по 

формированию здорового образа жизни, противодействию распространению 

алкоголизма и наркомании. ФЗ «Об охране здоровья граждан от воздействия 

окружающего табачного дыма и последствий потребления табака». 

Современные целевые ориентиры и основные направления 

государственной политики по формированию здорового образа жизни. 

 

Контрольные вопросы: 

1. Здоровый образ жизни как условие устойчивого развития 

общества. 

2. Проблема здорового образа жизни в России: история и 

современное состояние. 

3. Нормативно-правовая база в развитие здорового образа жизни. 

4. Деятельность органов государственной власти и местного 

самоуправления по формированию здорового образа жизни, 

противодействию распространения алкоголизма и наркомании.  

5. Современные целевые ориентиры и основные направления 

государственной политики по формированию здорового образа жизни. 

6. Научные подходы к изучению здорового образа жизни. 

7. Формирование здорового образа жизни как социально важная 

задача. 

8.     Деятельность некоммерческих организаций по пропаганде здорового 

образа жизни. 
 



 

 

17 

Тема 16. Социальная политика и развитие гражданского общества в 

современной России 

 

Участие государства и гражданского общества в реализации социальной 

политики. Социальное партнерство в системе согласования социальных 

интересов на федеральном, региональном и муниципальном уровнях. 

Принципы взаимодействия власти различного уровня с НКО. Социальные 

технологии, направленные на развитие социальной политики. Бюджетно-

затратные, самоокупаемые и ресурсосберегающие социальные технологии. 

Создание и организация работы палаты общественности при исполнительном 

органе власти. Взаимодействие органов местного самоуправления и 

организаций третьего сектора на основе технологий связей с 

общественностью. 

 

Контрольные вопросы: 

1. Государство и гражданское общество в целях реализации 

социальной политики. 

2. Социальное партнерство в системе согласования социальных 

интересов на федеральном, региональном и муниципальном уровне. 

3. Принципы взаимодействия власти различного уровня с НКО.  

4. Социальные технологии в развитие социальной политики. 

5. Создание и организация работы палаты общественности при 

исполнительном органе власти. 

6.  Примеры взаимодействие органов местного самоуправления и 

организаций третьего сектора на основе технологий связей с 

общественностью. 

7.     Добровольчество и социальная политика. 
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4.УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЛЯ 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

 
4.1. Методические рекомендации по самостоятельному изучению курса 

(дисциплины) 

 

Самостоятельная работа обучающихся – это индивидуальная или 

коллективная учебная деятельность, осуществляемая без непосредственного 

руководства преподавателя. Самостоятельная работа есть особо 

организованный вид учебной деятельности, проводимый с целью повышения 

эффективности подготовки обучающихся к последующим занятиям, 

формирования у них навыков самостоятельной отработки учебных заданий, а 

также овладения методикой организации своего самостоятельного труда в 

целом. 

Являясь необходимым элементом дидактической связи различных 

методов обучения между собой, самостоятельная работа учащихся призвана 

обеспечить более глубокое, творческое усвоение понятийного аппарата 

дисциплины «Социальная защита и трудовые отношения в сфере 

государственного и муниципального управления», содержания основных 

нормативно-правовых актов и литературы по данному учебному курсу. 

Главным определяющим фактором успешной работы обучающегося 

является его самостоятельная работа. 

Обучающимся заочной формы обучения по дисциплине особое внимание 

следует обратить на самостоятельное изучение рекомендованной учебной 

литературы. В процессе изучения литературы необходимо составлять 

конспект. Конспект должен содержать краткое содержание источника, ход 

мыслей автора, важнейшие цифры, выводы. 

Помощь обучающимся в изучении курса «Социальная защита и трудовые 

отношения в сфере государственного и муниципального управления» 

преподаватель оказывают не только путем чтения лекций и проведения 

семинарских занятий, но и в часы, отведенные преподавателям для 

консультаций. 

Организация самостоятельной работы обучающихся должна строиться по 

системе поэтапного освоения материала. Метод поэтапного изучения 

включает в себя предварительную подготовку, непосредственное изучение 

теоретического содержания источника, обобщение полученных знаний. 

Предварительная подготовка включает в себя уяснение цели изучения 

материала, оценку широты информационной базы анализируемого вопроса, 

выяснение его научной и практической актуальности. Изучение 

теоретического содержания заключается в выделении и уяснении ключевых 

понятий и положений, выявлении их взаимосвязи и систематизации. 

Обобщение полученных знаний подразумевает широкое осмысление 

теоретических положений через определение их места в общей структуре 

изучаемой дисциплины и их значимости для практической деятельности. 
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Методические рекомендации по работе с источниками права. 

Самостоятельная работа обучающихся является одним из видов учебной 

деятельности, которая призвана, прежде всего, сформировать навыки работы 

с нормативно-правовыми актами. 

При анализе нормативно-правовых актов учащиеся должны обратить 

особое внимание на новую для них терминологию, без знания которой они не 

смогут усвоить содержание правовых документов, а в дальнейшем и ключевых 

положений изучаемой дисциплины в целом. 

Как показывает опыт, незаменимую помощь обучающимся оказывают 

всевозможные юридические справочные издания, прежде всего, 

энциклопедического характера. 

Изучение курса «Социальная защита и трудовые отношения в сфере 

государственного и муниципального управления» нужно начинать со 

знакомства с его программой. Затем четко осмыслить структуру каждой темы, 

логику ее построения. Далее по списку литературы требуется подобрать 

относящиеся к конкретной теме нормативно-правовые акты, учебные 

материалы, дополнительные источники (книги, брошюры, журналы и др.). 

Среди учебной литературы, прежде всего, следует обратить внимание на 

учебники, а также на пособия, рекомендованные Минобрнауки РФ или 

допущенные в качестве базовых. Это относится, в том числе и к учебно-

методическим пособиям или альбомам схем. 

Методические рекомендации по работе с литературой. 

При самостоятельном изучении основной рекомендованной литературы 

обучающимся необходимо обратить главное внимание на узловые положения, 

излагаемые в изучаемом тексте.  

Необходимо внимательно ознакомиться с содержанием 

соответствующего блока информации, структурировать его и выделить в нем 

центральное звено. Обычно это бывает ключевое определение или 

совокупность сущностных характеристик рассматриваемого объекта. Для 

того, чтобы убедиться, насколько глубоко усвоено содержание темы, в конце 

соответствующих глав и параграфов учебных пособий обычно дается 

перечень контрольных вопросов, на которые обучающийся должен уметь дать 

четкие и конкретные ответы. 

Работа с дополнительной литературой предполагает умение 

обучающихся выделять в ней необходимый аспект изучаемой темы (то, что в 

данном труде относится непосредственно к изучаемой теме). Это важно в 

связи с тем, что к дополнительной литературе может быть отнесен широкий 

спектр текстов (учебных, научных, художественных, публицистических и 

т.д.), в которых исследуемый вопрос рассматривается либо частично, либо с 

какой-то одной точки зрения, порой нетрадиционной. 

В своей совокупности изучение таких подходов существенно обогащает 

научный кругозор обучающихся. В данном контексте следует учесть, что 

дополнительную литературу целесообразно прорабатывать, во-первых, на 

базе уже освоенной основной литературы, и, во-вторых, изучать комплексно, 

всесторонне, не абсолютизируя чью-либо субъективную точку зрения. 
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Обязательный элемент самостоятельной работы обучающихся с 

правовыми источниками и литературой – ведение необходимых записей. 

Основными общепринятыми формами записей являются конспект, выписки, 

тезисы, аннотации, резюме, план. 

Конспект – это краткое письменное изложение содержания правового 

источника, статьи, доклада, лекции, включающее в сжатой форме основные 

положения и их обоснование. 

Выписки – это краткие записи в форме цитат (дословное воспроизведение 

отрывков источника, произведения, статьи, содержащих существенные 

положения, мысли автора), либо лаконичное, близкое к тексту изложение 

основного содержания. 

Тезисы – это сжатое изложение ключевых идей прочитанного источника 

или произведения. 

Аннотации, резюме – это соответственно предельно краткое обобщающее 

изложение содержания текста, критическая оценка прочитанного документа 

или произведения. 

В целях структурирования содержания изучаемой работы целесообразно 

составлять ее план, который должен раскрывать логику построения текста, а 

также способствовать лучшей ориентации учащегося в содержании 

произведения. 

Самостоятельная работа обучающихся будет эффективной и полезной в 

том случае, если она будет построена исходя из понимания обучающимися 

необходимости обеспечения максимально широкого охвата информационно-

правовых источников, что вполне достижимо при научной организации 

учебного труда. 

Ввиду небольшого числа учебных часов на лекции рассматриваются, 

преимущественно, только самые основные вопросы с тем, чтобы обучающиеся 

смогли получить первичное и минимально необходимое представление о 

проблемном поле дисциплины и ее значении для их деятельности. 

Значительно время отводится на самостоятельное изучение. В этой 

связи необходимо еще раз подчеркнуть важность чтения первоисточников, а 

также учебников, учебных пособий и иной литературы. Следует помнить о 

художественной и периодической литературе, а также о различных передачах, 

фильмах и других средствах информации.  

В процессе самостоятельного изучения рекомендуется делать 

определенные записи, например, в форме конспекта, аннотации, резюме, 

тезисов и т.д. При выборе формы записи следует руководствоваться своими 

индивидуальными особенностями и потребностями. 

Методические указания по изучению источников 

Указанная литература - минимум, который требуется изучить, чтобы не 

допустить в себе культурно-мировоззренческого невежества. Собеседование 

по предложенным в этом разделе текстам есть обязательное условие допуска 

к зачету. Поэтому будет разумно рефераты готовить в разрезе тех проблем, 

которые затронуты. Также, необходимо выступить с анализом той или другой 

проблемы на практическом занятии (семинаре). 
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Коллективное обсуждение на практических занятиях (семинарах) 

содержания этих текстов поможет разобраться и в своем образе мысли. В этих 

текстах выражены и зафиксированы узловые проблемы программного 

материала. 

Также, литература указана для того, чтобы дать обучающемуся 

возможность свободного поиска материала в помощь при изучении основных 

текстов. 

 

4.2. Глоссарий 

 

Агрессия - поведение, действие, направленное на нанесение 

физического или психологического вреда, ущерба, на уничтожение другого 

человека или группы людей. 

Адаптация - способность целенаправленного приспосабливающегося 

поведения системы в сложных средах, а так же сам процесс такого 

приспособления. 

Адаптация профессиональная - приспособление, включение 

работника в производственную среду, привыкание человека к требованиям 

профессии, усвоение им производственно-технических и социальных норм 

поведения, необходимых для выполнения трудовых функций. 

Адаптация социальная - процесс и результат активного 

приспособления индивида к условиям изменившейся социальной среды. 

Адресная социальная помощь - система мер по социальной поддержке 

граждан, включающая предоставление помощи конкретным нуждающимся 

лицам с учетом их индивидуальных потребностей. 

Анализ - метод научного исследования, состоящий в мысленном или 

фактическом разложении целого на составные части. 

Анализ системы социального управления - метод управленческой 

деятельности, включающий изучение, систематизацию, обобщение и оценку 

информации о структуре, общих и специфических качеств субъекта и объекта 

управления. 

Безработица - присущее рыночной экономике явление, означающее, 

что часть экономически активного населения страны не может применить 

свою рабочую силу. 

Биржа - рынок, на котором проводится оптовая торговля товарами 

(товарная биржа), ценными бумагами (фондовая биржа) или совершаются 

сделки купли-продажи рабочей силы (биржа труда). 

Бродяжничество - не желание жить в семье; образ мышления и 

осознаний выбор образа жизни; отрицание общества, отрицание мира. 

Влияние социальное - ассиметричные отношения между людьми, когда 

один человек имеет возможность воздействовать на другого. 

Время отдыха - время, в течение которого работник свободен от 

исполнения своих трудовых обязанностей, и которые он может использовать 

по своему усмотрению. 
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Всеобщая декларация прав человека - один из важнейших документов 

в области международной защиты прав человека. Разработана по инициативе 

США и одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 10 декабря 1948 г. 

Государственная пенсия - ежемесячная выплата, производимая 

государством из средств государственного пенсионного страхования или 

федерального бюджета при наступлении у граждан пенсионного возраста, 

инвалидности, потери кормильца, выслуги лет и при наличии других условий, 

установленных законодательством. Пенсия назначается с учетом трудового 

вклада гражданина и социального фактора, выплачивается вместо оплаты по 

труду, взамен ее или в дополнение к ней, исчисляется из заработка гражданина 

и является основным или одним из основных источников средств 

существования пенсионера. 

Государственная политика в интересах детей - основана на 

принципах законодательного обеспечения прав ребенка, государственной 

поддержки семьи в целях обеспечения полноценного воспитания детей в целях 

их защиты прав в подготовке их к полноценной жизни в обществе. 

Государственная социальная помощь - предоставление малоимущим 

семьям или малоимущим одиноко проживающим гражданам за счет 

федерального бюджета или бюджетов субъектов Федерации социальных 

пособий, субсидий, компенсаций, жизненно необходимых товаров. 

Государственная социальная помощь оказывается в целях поддержания 

уровня жизни малоимущих семей, а также малоимущих одиноко 

проживающих граждан, среднедушевой доход которых ниже величины 

прожиточного минимума, установленного в соответствующем субъекте РФ. 

Социальная помощь способствует устранению или уменьшению социальной 

недостаточности граждан. 

Государственное пенсионное обеспечение - часть пенсионной 

системы, обеспечивающая предоставление государственных пенсий 

отдельным категориям граждан (военнослужащим, гражданским 

государственным служащим и др.) за счет федерального бюджета. 

Государственное пенсионное страхование - часть пенсионной 

системы, обеспечивающая предоставление государственных пенсий 

застрахованным лицам за счет обязательных страховых взносов 

работодателей и граждан. 

Гражданское общество - общество, взятое как бы вне политической 

власти и включающее в себя лишь неполитические отношения. 

Гражданское согласие - относительно устойчивая, стабильная 

обстановка в обществе, обусловленная наличием гражданского мира, 

разумным решением социально-экономических, межнациональных и 

политических проблем, цивилизованным разрешением конфликтных 

ситуаций. 

Гражданственность - это сознательное и активное выполнение 

человеком своих гражданских обязанностей и гражданского долга, разумное 

использование своих гражданских прав и свобод. 
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Группа - ограниченная в размерах общность людей, выделяемая из 

социального целого на основе определенных признаков. 

Группа инвалидности - характеристика инвалидности в зависимости от 

степени нарушения функций организма инвалида и ограничения его 

жизнедеятельности. Первая группа инвалидности устанавливается гражданам, 

полностью утратившим способность к регулярному профессиональному труду 

в обычных условиях, а также нуждающимся в постоянном постороннем уходе 

(помощи, надзоре). Вторая группа инвалидности устанавливается гражданам, 

полностью утратившим способность к регулярному оплачиваемому труду, но 

не нуждающимся в постороннем уходе. Третья группа инвалидности - лицам, 

утратившим способность к регулярному профессиональному труду частично. 

Группа социальная - совокупность людей, имеющих общий 

социальный признак и выполняющих общественно необходимую функцию в 

общей структуре общественного разделения труда и деятельности. 

Гуманность - человечность, человеколюбие. В общем смысле -- система 

нравственных и социальных установок, предполагающая необходимость 

проявления сочувствия к людям, оказания помощи. В более узком смысле 

гуманность -- противоположность жестокости, то есть стремление не 

причинять человеку страданий, насколько это возможно. 

Движение социальное - массовые действия представителей какой-либо 

одной большой социальной группы или нескольких, направленные на 

обеспечение групповых или общественных интересов, удовлетворение 

потребностей. 

Действительная временная нетрудоспособность - охватывает случаи 

заболевания (травмы), временного перевода на другую работу в связи с 

заболеванием туберкулезом или профзаболеванием, а также протезирования с 

помещением в стационар. 

Демографическая функция системы социальной защиты - 

способствует стимулированию роста народонаселения страны, 

воспроизводству здорового поколения, росту продолжительности жизни. 

Денежные выплаты государственной социальной помощи - это 

социальные пособия, субсидии, компенсации и другие выплаты. 

Дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации - это дети, 

оставшиеся без попечения родителей, дети инвалиды, дети, имеющие 

недостатки в психологическом или физическом развитии, дети жертвы 

вооруженных и межнациональных конфликтов, экономических и техногенных 

катастроф, стихийных бедствий, дети из семьи беженцев и вынужденных 

переселенцев, дети оказавшиеся в экстремальных условиях, дети жертвы 

насилия, дети, отбывающие наказания в виде лишения свободы в 

воспитательных колониях, дети находившиеся в специальных учебно-

воспитательных учреждениях, дети проживающие в малоимущих семьях, дети 

с отклонениями в поведении и дети жизнедеятельность которых, объективно 

нарушена в результате сложившихся обстоятельств и которые не могут 

преодолеть данные обстоятельства самостоятельно или с помощью семьи. 
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Динамичность - оперативный пересмотр социальных нормативов 

социальных выплат в связи с инфляцией и увеличением бюджета 

прожиточного уровня. 

Добровольное дополнительное пенсионное обеспечение 
(страхование) - это обеспечение, осуществляемое как за счет средств самих 

застрахованных, так и за счет средств работодателей в рамках коллективных и 

индивидуальных договоров. 

Досрочное пенсионирование - совокупность правовых норм, 

устанавливающих правила выхода на пенсию по возрасту до наступления 

общеустановленного пенсионного возраста, используемое в целях 

компенсации раннего профессионального старения, а также для 

регулирования рынка труда. 

Доходы населения - отношения в обществе по поводу присвоения, 

использования и распределения создаваемого продукта между его элементами 

- социальными стратами, домохозяйствами, семьями, лицами. 

Единый социальный налог (взнос) - налог (взнос), зачисляемый в 

государственные внебюджетные фонды - Пенсионный фонд РФ, Фонд 

социального страхования РФ и фонды обязательного медицинского 

страхования РФ - и предназначенный для мобилизации средств для 

реализации права граждан на государственное пенсионное обеспечение, 

обеспечение по социальному страхованию и медицинскую помощь. 

Ежемесячное пособие на период отпуска по уходу за ребенком до 

достижения им возраста полутора лет - ежемесячная выплата, производимая 

работодателем из средств социального страхования или федерального 

бюджета матери, отцу, другому родственнику или опекуну, осуществляющему 

уход за ребенком. Пособие выплачивается вместо заработка, назначается в 

твердом размере и выплачивается до достижения ребенком возраста полутора 

лет. 

Ежемесячное пособие на ребенка - ежемесячная выплата, 

производимая государством из бюджетов субъектов РФ или федерального 

бюджета гражданам, имеющим детей, если среднедушевой доход семьи не 

превышает 100 % прожиточного минимума в субъекте РФ. Пособие 

назначается в твердом размере и выплачивается до достижения ребенком 

возраста 16 лет (на учащегося общеобразовательного учреждения - до 

окончания им обучения, но не более чем до 18 лет). 

Ежемесячные компенсационные выплаты студентам и аспирантам 
- назначаются и выплачиваются указанным лицам, находящимся в 

академических отпусках по медицинским показаниям, за счет средств 

образовательных учреждений администрацией этих учреждений. 

Жертвы политических репрессий - лица, отвечающие условиям статей 

1.1, 2, 2.1, 3, 4, 5 Закона Российской Федерации от 18 октября 1991 года № 

1761-1 «О жертвах политических репрессий» (с последующими изменениями 

и дополнениями). 

Забастовка - прекращение работы лицами наемного труда с 

предъявлением администрации определенных требований, способ разрешения 
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коллективного трудового спора между работниками и работодателями, если 

примирительные процедуры между ними не привели к разрешению 

коллективного спора. 

Застрахованные лица - граждане РФ, а также иностранные граждане и 

лица без гражданства, работающие по трудовым договорам, лица, 

самостоятельно обеспечивающие себя работой, или иные категории граждан, 

у которых отношения по обязательному социальному страхованию возникают 

в соответствии с федеральными законами. 

Иждивение (иждивенство) членов семьи - это отношения между 

людьми, при которых один из них находится на полном содержании другого 

либо получает от него помощь, которая является для него основным или одним 

из основных источников средств к существованию. 

Инвалид - лицо, которое имеет нарушение здоровья со стойким 

расстройством функции организма, обусловленное заболеванием, 

последствиями травм или дефектами, приводящее к ограниченной 

жизнедеятельности и вызывающее необходимость его социальной защиты. 

Инвалидность - нарушение здоровья человека со стойким 

расстройством функций организма, приводящее к полной или значительной 

потере профессиональной трудоспособности, или существенным 

затруднениям в жизни и вызывающее необходимость его социальной защиты. 

Индивид социальный - обособившийся член социальной общности: 

народа, общества, класса, социальной группы. 

Индивидуальный (персонифицированный) учет - организация и 

ведение учета сведений о каждом застрахованном лице для целей 

государственного пенсионного страхования. 

Источники финансирования социальной защиты населения - 

являются государственные внебюджетные социальные фонды: Фонд 

социального страхования; Фонд обязательного медицинского страхования, 

Пенсионный Фонд Российской Федерации. 

Коллективный договор - правовой акт, регулирующий социально-

трудовые отношения между работодателем и работниками на предприятии, в 

учреждении, организации. 

Компенсация - возмещение ущерба кому-либо; компенсация - 

необходима для нейтрализации последствия незаконного действия и 

восстановления положения, которое, по всей вероятности, могло бы 

существовать, если бы это действие не было совершено. 

Комплексность - предоставление при необходимости одновременно 

нескольких видов помощи. 

Конфликт - столкновение противоположно направленных интересов, 

позиций, мнений, взглядов, субъектов общения. 

Листок нетрудоспособности - документ, служащий основанием для 

освобождения от работы в случае временной нетрудоспособности и 

начисления пособия по временной нетрудоспособности. Выдается лечащим 

врачом. 
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Личность - конкретное выражение сущности человека, определенным 

образом реализованная интеграция в индивиде социально значимых черт и 

социальных отношений данного общества. 

Мероприятия по организации социальной защиты - это индексация 

цен и доходов населения; компенсационные выплаты и пособия наименее 

защищенным слоям населения; установление минимального заработка и др. 

Меры социальной поддержки - предусматривают назначение 

денежных выплат (пенсий, пособий, компенсаций), оказание социальных 

услуг, предоставление "монетизированных" льгот. 

Метод права социального обеспечения - система приемов и способов 

воздействия данной отрасли права на регулируемые ею общественные 

отношения. 

Методика социальной защиты населения - это совокупность приемов 

и методов исследования и операций практического и теоретического освоения 

социальной защиты населения как системы. 

Методологический принцип социальной работы - гносеологического 

подхода, детерминизма, единства сознания и деятельности, личностного 

подхода. 

Методология социальной защиты населения - это система принципов 

и способов организации и построения теоретической и практической 

деятельности направленной против ситуаций риска нормальной жизни 

граждан. 

Механизм социальной защиты - формирование социальной защиты не 

на основе государственной благотворительности, а на основе совокупности 

законодательно закрепленных экономических, правовых и социальных 

гарантий. 

Милосердие - готовность общества прийти на помощь любому его 

члену, попавшему в экстремальную ситуацию. 

Минимальные государственные социальные стандарты - 

государственные услуги, предоставление которых гражданам на 

безвозмездной и безвозвратной основах (за счет финансирования из бюджетов 

всех уровней бюджетной системы РФ и бюджетов государственных 

внебюджетных фондов) гарантируется государством на определенном 

минимально допустимом уровне на всей территории РФ. 

Минимальный размер оплаты труда - законодательно установленный 

уровень оплаты труда, ниже которого работодатель не имеет права 

устанавливать фактическую заработную плату. 

Многодетная семья - семья, имеющая в своем составе трех и более 

детей и воспитывающая их до восемнадцатилетнего возраста, а учащихся 

дневных отделений средних специальных или высших учебных заведений - до 

окончания ими обучения, но не более чем до достижения ими возраста 

двадцати трех лет. 

Многодетная семья группы риска - это семья, в которой имеют место 

те или иные факторы социального риска. 
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Мобильность социальная - изменение индивидом, семьей места в 

социальной структуре общества. 

Молодежь - общественная группа, имеющая специфические 

социальные и психологические черты, наличие которых определяется как 

возрастными особенностями молодых людей, так и тем, что их социально-

экономическое и общественно-политическое положение, духовный мир 

находится в состоянии становления. 

Мониторинг социальный - научно обоснованная система 

периодического сбора, обобщения и анализа социальной информации и 

предоставления полученных данных для принятия стратегических и 

тактических решений на государственном, региональном и местном уровнях 

управления. 

Муниципальный отдел социальной помощи - это государственное 

учреждение, выполняющее следующие общественно важные задачи: проводит 

работу, предупреждающую развитие социальных проблем, осуществлять 

страхование человека, помогая ему избегать в жизни тяжелых социальных 

обстоятельств. 

Натуральная помощь государственной социальной помощи - это 

топливо, продукты питания, одежда, обувь, медикаменты и другие виды 

натуральной помощи. 

Натуральное обеспечение - это передача некоторым категориям 

граждан в собственность или в пользование материальных ценностей. 

Негосударственная пенсия - денежные средства, регулярно 

выплачиваемые участнику в соответствии с условиями пенсионного договора. 

Негосударственный пенсионный фонд - особая организационно-

правовая форма некоммерческой организации социального обеспечения, 

исключительным видом деятельности которой является негосударственное 

пенсионное обеспечение участников фонда на основании договоров о 

негосударственном пенсионном обеспечении населения. 

Несовершеннолетний, находящийся в социально опасном 

положении - лицо в возрасте до 18 лет, которое, вследствие безнадзорности 

или беспризорности, находится в обстановке, представляющей опасность для 

его жизни или здоровья, либо не отвечающей требованиям к его воспитанию 

или содержанию, либо совершает правонарушение или антиобщественные 

действия. 

Нормы социальные - установленные обществом правила, 

определяющие устойчивые формы социального взаимодействия людей, 

осуществляемого для достижения стоящих перед обществом целей. 

Общественная помощь - правительственная программа, 

предусматривающая предоставление пособий в тех случаях, когда доходы 

людей ниже определенного уровня. 

Объекты управления в системе социальной защиты населения - это 

учреждения и организации, трудовые и учебные коллективы этой системы, а 

также отношения между людьми. 
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Обязательное медицинское страхование - составляющая часть 

государственного социального страхования. 

Ограничение жизнедеятельности - это полная или частичная утрата 

лицам способности или возможности осуществления самообслуживания 

самостоятельно передвигаться, ориентироваться, общаться контролировать 

свое поведение, обучаться и заниматься трудовой деятельностью. 

Оплата труда - это система отношений, которые связаны с 

обеспечением установления и осуществления работодателем выплат 

работникам за их труд. 

Организационный принцип социальной работы - планомерность, 

преемственность и последовательность в работе с индивидуумом, группой. 

Основные функции органов, учреждений социальной защиты 

населения - это совершенствование деятельности ее различных структурных 

элементов регулирующими определенными нормами и контролируемые 

социальными институтами для обеспечения достижения поставленных целей. 

Охрана здоровья граждан - это совокупность мер политического, 

экономического, правового, социального, культурного, научного, 

медицинского, санитарно-гигиенического и противоэпидемического 

характера, направленных на сохранение и укрепление физического и 

психического здоровья каждого человека, поддержание его долголетней 

активной жизни, предоставление ему медицинской помощи в случае утраты 

здоровья. 

Патриотизм - нравственный и политический принцип, социальное 

чувство, содержанием которого является любовь к отечеству и готовность 

подчинить его интересам свои частные интересы. Патриотизм предполагает 

гордость достижениями и культурой своей родины, желание сохранять её 

характер и культурные особенности, и идентификация себя с другими членами 

нации, готовность подчинить свои интересы интересам страны, стремление 

защищать интересы родины и своего народа. 

Пенсии в связи с особыми условиями труда - назначаются лицам, 

работавшим в тяжелых и вредных условиях труда. Пенсионные льготы 

заключаются в снижении общеустановленного стажа либо только 

пенсионного возраста. Снижение пенсионного возраста колеблется от 5 лет. 

Пенсионная система - часть системы социального обеспечения, 

представляющая собой систему взаимодействующих и взаимосвязанных 

денежных фондов, органов и организаций, субъектов обеспечения, видов 

обеспечения и нормативных правовых актов. 

Пенсия за выслугу лет - ежемесячная выплата, производимая из 

Пенсионного фонда или федерального бюджета лицам, имеющим 

специальный трудовой стаж установленной продолжительности на работах, 

выполнение которых ведет к утрате профессиональной трудоспособности 

(пригодности) до наступления общего пенсионного возраста. Пенсия 

назначается, как правило, независимо от возраста и при условии оставления 

работы в должностях, дающих право на эту пенсию, исчисляется из заработка 
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гражданина и является основным или одним из основных источников его 

существования. 

Пенсия по инвалидности - ежемесячная выплата, производимая 

государством из федерального бюджета гражданам, имеющим 

удостоверенное учреждением медико-социальной экспертизы нарушение 

здоровья со стойким расстройством функций организма, при наличии у них 

трудового стажа установленной продолжительности (а в ряде случаев - без 

требований стажа). Пенсия исчисляется из заработка гражданина, назначается 

на время инвалидности и служит основным или одним из основных 

источников средств его существования. 

Пенсия по случаю потери кормильца - ежемесячная выплата, 

производимая государством из Пенсионного фонда или федерального 

бюджета нетрудоспособным членам семьи умершего гражданина при наличии 

предусмотренных законодательством условий, касающихся как умершего 

гражданина, так и членов его семьи. Пенсия исчисляется из заработка 

умершего гражданина, назначается на время нетрудоспособности членов его 

семьи или пожизненно и является основным или одним из основных 

источников средств их существования. 

Политическая функция системы социальной защиты - направлена на 

сближение социального уровня различных слоев населения, создание условий, 

обеспечивающих достойную жизнь каждому человеку. Она призвана 

стабилизировать общественные отношения. 

Пособие по временной нетрудоспособности - выплата, производимая 

застрахованному лицу из средств социального страхования работодателем в 

случае утраты им способности к выполнению трудовых функций. Пособие 

исчисляется из заработка застрахованного лица, выплачивается вместо 

утраченного заработка (дохода) до восстановления трудоспособности или 

установления инвалидности и является основным или одним из основных 

источников средств существования застрахованного и членов его семьи. 

Право социального обеспечения - система правовых норм, 

регулирующих общественные отношения, складывающиеся при реализации 

гражданами своих прав на социальное обеспечение, на началах своеобразного 

положения сторон, которое выражается в отсутствии их равенства и 

подчиненности. 

Правовые основы социальной защиты населения - раздел 

законодательства, регулирующий систему мер социальной защиты: гарантии, 

нормы, обязанности, распределение функций. 

Предмет права социального обеспечения - это пенсионные 

отношения, отношения по обеспечению пособиями, по медицинскому 

обслуживанию, по социальному обслуживанию, предоставлению льгот, 

социальной помощи и социальной поддержке, а также тесно связанные с ними 

отношения по установлению фактов, имеющих юридическое значение, по 

предоставлению обеспечения, в связи с юридической ответственностью 

сторон этих отношений и по рассмотрению споров. 
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Предоставление льгот - облегчающее материальное положение 

некоторых категорий лиц в результате того, что часть необходимых денежных 

трат общество берет на себя. 

Принцип всесторонности обеспечения - обозначает, что необходимая 

материальная помощь и услуги предоставляются во всех случаях, когда 

возникает соответствующая потребность. Это может быть в случае болезни, 

инвалидности, беременности и родов, по достижению определенного возраста 

(пенсионного) и т.д. 

Принцип гуманизма - это уважение прав и достоинства личности, 

который составляет одну из ведущих идей законодательства любого 

цивилизованного государства. 

Принцип доступности социального обеспечения - реализуется в трех 

аспектах: - условия обеспечения реально достижимы; - в ряде случаев 

обеспечение предоставляется без каких-либо условий; - законодательство 

возлагает на соответствующие государственные органы и администрацию 

предприятий обязанность оказывать грамотное содействие в сборе и 

оформлении необходимых документов. 

Принцип единства политики в отношении граждан, нуждающихся 

в государственной поддержке на федеральном, региональном и местном 

уровне - обеспечение предоставления пожилым людям установленных на 

федеральном уровне минимальных социальных гарантий и льгот, 

дополняемых и развиваемых на уровне субъектов Российской Федерации и 

органов местного самоуправления. 

Принцип патернализма - обозначает государственную опеку 

(«отеческую заботу») по отношению к слабо защищенным слоям и группам 

населения. 

Принцип преемственности мер государственной социальной 

политики в отношении нуждающихся категорий граждан - сохранение 

достигнутых социальных гарантий поддержки населения и поступательное 

развитие деятельности в их интересах. 

Принцип равенства всех граждан - равное право на защиту и помощь 

в трудных жизненных ситуациях, независимо от социального положения, 

национальности, места жительства, политических и религиозных убеждений 

экономического вклада, на принятие решений относительно своей 

жизнедеятельности, предоставление равных возможностей самореализации в 

трудовой сфере и общественной деятельности. 

Принцип соединения правового и этического регулирования - 

соблюдение прав человека, норм законодательства, эффективное 

использование правовых механизмов реализации политических решений в 

отношении всех граждан в сочетании с обеспечением условий для 

справедливого обращения с нуждающимся. 

Принцип солидарности - принцип распределения социальной помощи 

только в зависимости от нуждаемости, без учета размеров уплачиваемых 

гражданами налогов и страховых взносов. 
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Принцип социального партнерства - взаимодействие государства и 

граждан в осуществлении мероприятий, имеющих целью достижение 

благосостояние и социального благополучия нуждающихся категорий людей, 

постоянное сотрудничество с общественными объединениями, религиозными, 

благотворительными организациями и другими социальными партнерами, 

занятыми предоставлением помощи и услуг. 

Принцип социального участия - стимулирование деятельности 

нуждающихся категорий граждан по самообеспечению, получению 

дополнительных благ за счет затрат собственных усилий, а также содействие 

им в повышении собственными силами качества жизни, достижении 

экономической независимости, добровольном проявлении инициативы и 

активности, интеллектуальном развитии и творчестве в течение всей жизни. 

Принцип субсидиарности - принцип распределения социальной 

помощи в зависимости от нуждаемости, но с учетом того, что размеры 

страховых взносов и выплат определяются страхователями и страховщиками 

самостоятельно и что устанавливаются границы доходов, с которых 

страхователи обязаны платить взносы. 

Проблема социальная - объективно возникающее в процессе 

функционирования и развития общества противоречие; задача, требующая 

решения средствами социального управления. 

Прожиточный минимум - стоимостная оценка потребительской 

корзины, а также обязательные платежи и сборы. 

Процесс социальный - совокупность различных внутренне связанных 

между собой явлений, складывающихся в логическую закономерную цепь и 

определяющих развитие той или иной сферы социальной (внеэкономической) 

жизни общества. 

Рабочее место - это время, в которое работник в соответствии с 

правилами внутреннего распорядка должен исполнять свои трудовые 

обязанности. 

Равноправие граждан - этот правовой принцип закреплен в статье 

Конституции РФ. Равноправие определяется как равенство прав, обязанностей 

и ответственности, отсутствие в законодательстве ограничений или 

привилегий для каких-либо категорий граждан. 

Регулирование наемного труда социальной защиты населения- оно 

осуществляется путем законодательного установления минимального уровня 

заработной платы, пенсий, порядка совершения коллективных договоров по 

отношению к условиям труда, оплата рабочей силы, социального страхования, 

отпусков и т.д. 

Самопомощь - это меры, посредством которых человек самостоятельно 

поддерживает и улучшает состояние своего здоровья. 

Семейная политика - часть социальной политики, основные действия 

которой направлены на семью. 
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Семейные пособия - оказание государственной материальной помощи 

семьям, несущим дополнительные расходы в связи с воспитанием и 

содержанием несовершеннолетних детей и в некоторых других случаях. 

Семья - это основанная на браке или кровном родстве малая группа, 

члены которой связаны с общностью быта, взаимной моральной 

ответственностью и взаимопомощью, отношения между мужем и женой, 

между родителями и детьми. 

Система социального обеспечения - система взаимосвязанных и 

взаимодействующих денежных фондов, органов и учреждений, субъектов 

обеспечения, видов обеспечения и нормативных правовых актов. 

Система социальной безопасности - в узком смысле - система 

денежных пособий, выплачиваемых в целях борьбы с бедностью. 

Система социальной безопасности - в широком смысле - все виды 

социальных расходов, направляемые малообеспеченным слоям населения. 

Социальная адаптация ребенка - процесс активного приспособления 

ребенка, находящегося в трудной жизненной ситуации, к принятым в 

обществе правилам и нормам поведения, а также процесс преодоления 

последствий психологической или моральной травмы. 

Социальная выплата - социальная пенсия/социальное пособие, 

назначаемые и выплачиваемые безвозмездно согласно национальному 

законодательству государства детям-инвалидам, инвалидам и лицам, не 

имеющим по каким-либо причинам права на трудовую и страховую пенсию. 

Социальная защита граждан, подвергшихся воздействию радиации 

в результате радиационных аварий, ядерных испытаний и инцидентов - 

система гарантированных государством специальных экономических, 

социальных, правовых, медицинских и организационно-технических мер, 

компенсирующих негативные последствия воздействия радиации и 

обеспечивающих пострадавшим охрану здоровья, защиту имущественных 

интересов, условия для проживания и трудовой деятельности. 

Социальная защита детей и отрочества - ориентирована на создание 

условий жизни и развития детей, позволяющая всем детям независимо от того, 

в какой семье они родились или живут, имеют наилучшие условия и 

возможности для сохранения здоровья, материального благополучия, 

свободного образования дошкольного и школьного, грамотного духовно-

нравственного развития, реализации своих способностей. 

Социальная защита населения в узком смысле слова - это политика 

государства направленная на обеспечение социальных, экономических, 

политических и других прав и гарантий человека не зависимо от его пола, 

национальности, возраста, места жительства и других обстоятельств. 

Социальная защита населения в широком смысле слова - это 

совокупность социально-экономических мероприятий, проводимых 

государством и обществом и обеспечивающих предоставление оптимальных 

условий жизни, удовлетворение потребностей, поддержание 

жизнеобеспечения и деятельного существования личности различным 

социальным категориям и группам, а также совокупность мер, направленных 
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против ситуаций риска в нормальной жизни граждан, таких как болезнь, 

безработица, старость, смерть кормильца. 

Социальная защита нетрудоспособного населения в РФ - 

заключается в: ведение федеральных органов исполнительной власти; 

определении государственной политики в отношении нетрудоспособных лиц; 

принятие федеральных законов и иных нормативно-правовых актов в РФ о 

социальной защите нетрудоспособных лиц; заключение международных 

договоров, соглашений по вопросам нетрудоспособных лиц и т.п. 

Социальная защита пожилых людей - она включает в себя выплату 

пенсий и различных пособий; содержание и обслуживание престарелых и 

инвалидов в специальных учреждениях органов социального обслуживания 

населения; протезирование; льготы инвалидам; оказание помощи бездомным. 

Социальная защита семьи - это многоуровневая система 

преимущественно государственных мер в обеспечении минимальных 

социальных гарантий и прав, льгот и свобод, нормальной функционирующей 

семьи в ситуации риска в интересах гармоничного развития семьи, личности и 

общества. 

Социальная защита трудоспособного населения - предусматривает 

создание условий, обеспечивающих баланс прав, обязанностей и интересов 

граждан, когда человек сможет в полной мере реализовать способность к 

экономической самостоятельности, не ущемляя интересы сограждан и 

участвуя в социальном вспомоществовании нуждающимся лицам. 

Социальная защищенность в РФ - это обобщенная характеристика 

эффективности: системы мер социальной защиты; деятельности органов 

государственного управления по реализации социальной политики; 

действенности и реальной осуществимости законодательно закрепленных 

социальных гарантий. 

Социальная интеграция - процесс достижения оптимального уровня 

жизнедеятельности и реализации потенциальных способностей и 

возможностей личности в результате межличностного взаимодействия 

индивида в конкретном социокультурном пространстве. 

Социальная инфраструктура - здания социального и бытового 

назначения, включающие предприятия торговли, общественного питания, 

аптеки, библиотеки, общеобразовательные школы, дошкольные учреждения, 

поликлиники, больницы и иные объекты. 

Социальная недостаточность - социальные последствия нарушения 

здоровья, приводящие к ограничению жизнедеятельности и к необходимости 

социальной защиты. 

Социальная поддержка - система мер по оказанию помощи некоторым 

категориям граждан, временно оказавшимся в тяжелом экономическом 

положении (частично или полностью безработные, учащаяся молодежь и др.), 

путем предоставления им необходимой информации, финансовых средств, 

кредитов, обучения, права защиты и введения иных льгот. 
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Социальная поддержка семьи - предполагает формальную и 

неформальную деятельность и взаимоотношений специалистов с семьями, 

временно оказавшимися в затруднительных обстоятельствах. 

Социальная политика - это сфера практического осуществления 

важнейшей функции государства по созданию условий, обеспечивающих 

каждому члену общества реализацию его потребностей с учетом одобряемой 

обществом системы ценностей, а потому в центре социальной политики всегда 

находится человек, который одновременно выступает как ее цель, предмет и 

субъект. 

Социальная помощь - работа с незащищенными слоями населения, 

детьми, престарелыми и инвалидами. 

Социальная реабилитация - система медицинских, психологических, 

педагогических, социально-экономических, юридических мер, направленных 

на создание и обеспечение условий для социальной интеграции лица, 

имеющего ограничения жизнедеятельности, вызванные нарушением здоровья 

со стойким расстройством функций организма и/или социальными 

обстоятельствами. Цель социальной реабилитации - восстановление 

(формирование) социального статуса человека, утраченных общественных 

связей (на макро- и микро уровнях). 

Социальная реинтеграция - процесс восстановления ранее присущих 

индивиду и, вследствие каких-либо причин ослабленных или утраченных, 

социальных и ролевых функций в адекватном для него социокультурном 

пространстве. 

Социальная справедливость - выступает как категория, с помощью 

которой характеризуется объективно обусловленная уровнем материальной и 

духовной зрелости общества мера равенства и неравенства в жизненном 

положении различных социальных общностей и индивидов. 

Социально уязвимыми в сложившейся практике - считаются семьи с 

низким денежным доходом на члена семьи (чаще всего это многодетные 

семьи), семьи, потерявшие кормильца, матери воспитывающие детей в 

одиночку, инвалиды, престарелые, пенсионеры, получающие недостаточное 

пособие, студенты, живущие на стипендию, безработные, лица, пострадавшие 

от стихийных бедствий, политических и социальных конфликтов, незаконного 

преследования. 

Социально уязвимыми в широком смысле слова - считаются люди, 

обладающие доходом ниже прожиточного минимума. 

Социальное вспомоществование - система правовых, экономических 

и организационных мер по защите интересов малоимущих граждан. 

Социальное государство - особый тип государства, ориентированный 

на человека, на его потребности и запросы. 

Социальное обеспечение - это система создаваемых государством 

правовых, экономических и организационных мер, которые направлены на 

компенсацию или минимизацию последствий изменения материального и 

(или) социального положения граждан, а в случаях, предусмотренных 

законодательством РФ, иных категорий физических лиц вследствие 



 

 

35 

наступления обстоятельств, признаваемых государством социально 

значимыми (страховые риски). 

Социальное обслуживание граждан пожилого возраста и инвалидов 
- представляет собой деятельность по удовлетворению их потребностей в 

социальных услугах, оно включает в себя совокупность социальных услуг, 

которые предоставляются гражданам пожилого возраста и инвалидам на дому 

или в учреждениях социального обслуживания независимо от форм 

собственности. 

Социальное обслуживание населения - деятельность социальных 

служб по социальной поддержке и реабилитации граждан, находящейся в 

трудной жизненной ситуации. 

Социальное пособие - безвозмездное предоставление малоимущим 

гражданам определенной денежной суммы за счет средств федерального 

бюджета или бюджетов субъектов Федерации. 

Социальное страхование - часть государственной системы социальной 

защиты населения, спецификой которой является страхование работающих 

граждан от возможного изменения материального и (или) социального 

положения, в том числе по не зависящим от них обстоятельствам. 

Социально-реабилитационная функция системы социальной 

защиты - связана с удовлетворением потребностей престарелых и 

нетрудоспособных граждан, она выражается в создании условий, 

благоприятствующих сохранению их правового статуса и охране здоровья 

всех граждан. 

Социальные гарантии - это совокупность социально-экономических и 

правовых гарантий, обеспечивающих каждому члену общества реализацию 

его важнейших социально-экономических прав и свобод. 

Социальные показатели - качественные и количественные 

характеристики отдельных свойств и состояний социальных объектов и 

процессов, совокупность которых отражает их особенности в статите и 

динамике. 

Социальные пособия - представляют собой меру государственной 

социальной защиты, заключающейся в назначении и выплате денежных 

средств на без эквивалентной нормированной основе законодательно 

установленным категориям граждан. 

Социальные права человека - совокупность конституционных прав 

человека, позволяющих ему претендовать на получение от государства 

определенных материальных благ. Обычно к социальным правам человека 

относятся: право на социальное обеспечение; право на образование; право на 

охрану здоровья и медицинскую помощь; право на жилище; особые права 

детей и права инвалидов. 

Социальные программы - программы по решению 

общегосударственных проблем повышения уровня и качества жизни народа, 

улучшения условий труда, развития здравоохранения, образования, других 

отраслей социальной сферы. 
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Социальные службы - государственные, муниципальные и 

негосударственные органы управления, структуры и специализированные 

учреждения и предприятия, осуществляющие социальную работу. 

Социальные услуги - виды деятельности, работ, направленные на 

удовлетворение потребностей граждан, совершаемые в их интересах, по 

оказанию помощи в трудных жизненных ситуациях, по их прогнозированию и 

профилактике. 

Социальный надзор (контроль) и профилактика - форма 

практических действий субъектов управления социальными процессами по 

реализации своих прав и функций в сфере социальной защиты населения и 

отдельных личностей. 

Социальный патронат над семьей - форма попечения семьи 

государственными органами, иными организациями, уполномоченными 

законодательством осуществлять защиту прав и законных интересов детей, в 

целях восстановления способности семьи к выполнению обязанностей по 

воспитанию, обучению и содержанию ребенка и защите прав и законных 

интересов ребенка. 

Социальный приют - временное место проживания, воспитания, 

(обучения), содержания и обеспечения всем необходимым детей-сирот 

безнадзорных детей, детей, оставшихся без опеки и попечительства, лиц , не 

имеющих жилья, лиц, пострадавших от физического насилия или 

психического воздействия, стихийных бедствий, катастроф и т.п. 

Социальный страховой риск - предполагаемое событие, влекущее 

изменение материального и (или) социального положения работающих 

граждан и иных категорий граждан, в случае наступления, которого 

осуществляется обязательное социальное страхование. 

Среднедушевой доход семьи (одиноко проживающего гражданина) - 

совокупная сумма доходов каждого члена семьи (одиноко проживающего 

гражданина), деленная на число всех членов семьи. 

Страховое обеспечение по обязательному социальному 

страхованию - исполнение страховщиком своих обязательств перед 

застрахованным лицом при наступлении страхового случая посредством 

страховых выплат или иных видов обеспечения. 

Страховой случай - событие, представляющее собой реализацию 

социального страхового риска. 

Страховой стаж - суммарная продолжительность периодов трудовой 

деятельности застрахованного лица в течение его жизни, за которые 

уплачивались страховые взносы. 

Субвенция (от лат. subvenire -- приходить на помощь) - вид 

денежного пособия местным органам власти со стороны государства, 

выделяемого на определенный срок на конкретные цели; в отличие от дотации 

подлежат возврату в случае нецелевого использования или использования не 

в установленные сроки. 
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Субсидия - разновидность государственной социальной помощи, 

заключающаяся в выплате пособий в денежной или натуральной форме, 

предоставляемых государством за счет средств государственного или 

местного бюджетов, а также специальных фондов физическим лицам. 

Субъекты социального надзора - законодательно уполномоченные 

структуры (различают конституционный, прокурорский, административный, 

социальный (неформальный) надзор). 

Субъекты управления в системе социальной защиты населения - это 

органы, непосредственно занимающиеся проблемами социальной помощи 

населению (министерства, комитеты, департаменты, управления, отделы 

социальной защиты населения, трудовые коллективы). 

Труженики тыла - лица, проработавшие в тылу в период с 22 июня 1941 

года по 9 мая 1945 года не менее шести месяцев, исключая период работы на 

временно оккупированных территориях СССР, либо награжденные орденами 

или медалями СССР за самоотверженный труд в период Великой 

Отечественной войны. 

Финансирование социальной сферы - происходит из средств 

федерального бюджета, бюджета РФ, бюджетов субъектов РФ, внебюджетных 

социальных фондов и пенсионных негосударственных фондов. 

Фонд добровольного медицинского страхования - некоммерческая 

организация, предназначенная для финансирования медицинской помощи в 

соответствии с договорами добровольного медицинского страхования. 

Экономическая функция системы социальной защиты - выражается 

в оказании материальной поддержки гражданами в трудной жизненной 

ситуации, в содействии развитию общественного производства в целом и 

отдельных отраслей народного хозяйства, экономическому подъему зон 

приоритетного развития. 

Экономические источники социальной защиты - это средства 

налогоплательщиков; страховые средства работодателей и работников; 

общественная и частная благотворительность. 
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5. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

УСПЕВАЕМОСТИ, ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ИТОГАМ 

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
 

Оценка качества освоения обучающимися образовательных программ 

включает в себя порядок, периодичность, систему оценок и формы 

проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся. 

Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся осуществляется в 

соответствии с положением «Об осуществлении текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся».  

Основными задачами текущего контроля успеваемости является 

систематический мониторинг за формированием компетенций, 

предусмотренных ФГОС ВО и ООП, повышение качества знаний 

обучающихся, приобретение и развитие навыков самостоятельной работы, 

повышение академической активности обучающихся. 

Критерии оценки обучающихся 

Текущая аттестация (текущий контроль) уровня усвоения содержания 

дисциплины возможно проводить в ходе всех видов учебных занятий 

методами устного и письменного опроса (работ), в процессе выступлений 

обучающихся на практических занятиях, защиты рефератов, а также 

посредством тестирования.  

Качество письменных работ оценивается исходя из того, что 

обучающиеся:  

- выбрали и использовали форму и стиль изложения, 

соответствующие целям и содержанию дисциплины;  

- применили связанную с темой информацию, используя при этом 

понятийный аппарат специалиста в данной области;  

- представили структурированный и грамотно написанный текст, 

имеющий связное содержание.  

Тестовые материалы оцениваются по процентному соотношению 

правильных вариантов. Количество правильных ответов в пределах от 90 до 

100 % - «отлично»; в пределах от 75 до 89 % - «хорошо»; в пределах от 50 до 

74 % - «удовлетворительно»; менее 50 % - «неудовлетворительно». 

Сдача зачета происходит в устной форме по билетам. В ходе зачета 

студент должен продемонстрировать знания и умения по предмету учебного 

курса. Качество ответов студентов и выполнение заданий оценивается: 

«зачтено», «зачтено с оценкой» и/или «не зачтено», «не зачтено с оценкой». 

«зачтено», «зачтено с оценкой»:  

- полные, осознанные знания в рамках курса лекций и дополнительной 

литературы, логичное и грамотное изложение материала. 

«не зачтено» «не зачтено с оценкой»:  

- допускаются существенные ошибки в знании курса лекций, при ответе 

вскрывается ошибочное понимание основных понятий курса. 
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Сдача экзамена происходит в устной форме по билетам. 

Качество ответов на экзамене оцениваются на «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно» и «неудовлетворительно». 

Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если: 

даны исчерпывающие и обоснованные ответы на все поставленные 

вопросы, правильно решены практические задачи; 

ответы были четкими и краткими, основные мысли излагались в строгой 

логической последовательности; 

обучающийся продемонстрировал умение самостоятельно 

анализировать факты, события, явления, процессы в их взаимосвязи и 

диалектическом развитии.   

Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, если: 

даны полные, достаточно обоснованные ответы на поставленные 

вопросы, правильно решены практические задания; 

в ответах не всегда выделялось главное, при решении практических 

задач не всегда использовались рациональные методики расчётов; 

ответы в основном были краткими, но не всегда четкими. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если: 

даны в основном правильные ответы на все поставленные вопросы, но 

без должной глубины и обоснования, при решении практических задач 

студент использовал прежний опыт и не применял новые методики 

выполнения расчётов, однако на уточняющие вопросы даны в целом 

правильные ответы; 

при ответах не выделялось главное; 

ответы были многословными, нечеткими и без должной логической 

последовательности; 

на отдельные дополнительные вопросы не даны положительные ответы. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, если не 

выполнены требования, соответствующие оценке «удовлетворительно». 

Обучающиеся, пропустившие свыше 75% учебного времени, не 

аттестуются по итогам семестра. Вопрос об аттестации таких обучающихся 

решается в индивидуальном порядке. 

 

5.1. Список вопросов к зачету  

1. Сущность, содержание и цели социальной политики, ее субъекты 

уровни и приоритеты. 

2. Государство и социальная политика. 

3. Взаимосвязь и взаимозависимость социальной политики 

социального развития и экономики. 

4. Социальные субъекты, социальные организации. Органы 

управления социальной сферой. 

5. Приоритеты российской социальной политики на современном 

этапе развития.   

6. Характеристика базовых концепций развития социальной сферы. 
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7. Подходы к пониманию социальной структуры общества. 

8. Социальные статусы и социальные роли. 

9. Социальные группы, общности, коллективы. 

10. Социальные институты и социальные организации. 

11. Фундаментальные институты общества. 

12. Социально-классовая, социально-демографическая, национально-

этническая, социально- профессиональная, территориальная структуры 

общества.  

13. Институт семьи и его роль в развитии общества. 

14. Регулирование занятости и безработицы. 

15. Основы государственной политики содействия занятости 

населения. 

16. Полномочия органов государственной власти и местного 

самоуправления в области содействия занятости населения. 

17. Государственная служба занятости населения. 

18. Развитие рынка труда. 

19. Цели и задачи государственной политики в области развития 

рынка труда. 

20. Базовая модель трудовых отношений в Российской Федерации. 

21. Принципы социального партнёрства в трудовых отношениях.  

22. Рынок труда как основной механизм самоорганизации трудовых 

отношений в условиях конкурентных рыночных отношений в обществе. 

23. Содержание понятий "качество жизни" и «уровень жизни». 

24. Потребительские бюджеты: фактические и нормативные.  

25. Ретроспективные и прогнозные потребительские бюджеты.  

26. Потребительские бюджеты различного уровня.  

27. Дифференциация социальных групп по уровню жизни. 

28. Применение системы потребительских бюджетов в 

государственной социальной политике. 

29. Тенденции качества и уровня жизни: ретроспективные и 

прогнозные оценки. 

30. Индекс развития человеческого потенциала.  

31. Социальные стандарты качества жизни в Российской Федерации. 

32. Определение социальной защиты населения и ее основные цели. 

33. Сущность социальной защиты населения и ее организационно-

правовые формы. 

34. Источники права социального страхования в Российской 

Федерации. 

35. Перспективы развития социального страхования в   Российской 

Федерации. 

36. Зарубежный опыт социального страхования.  
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37. Пенсионный фонда Российской Федерации: история и 

современность. 

38. Деятельность Фонда социального страхования Российской 

Федерации. 

39. Социальное обеспечение и его формы. 

40. Элементы государственного социального обеспечения: 

государственное пенсионное обеспечение. 

41. Государственное обеспечение материнства, отцовства, детства, 

семей с детьми. 

42. Социальные пособия, денежные компенсации, социальные 

льготы, медицинская помощь. 

43. Государственная политика в отношении ветеранов Великой 

Отечественной войны.  

44. Социальное обеспечение государственных служащих. 

45. Социальное обслуживание: сущность и основные понятия. 

46. Правовые, организационные и экономические основы 

социального обслуживания населения; 

47. Права и обязанности организаций, индивидуальных 

предпринимателей, благотворителей и добровольцев при осуществлении 

деятельности в области социального обслуживания населения; 

48. Становление и развитие социальной работы в России. 

49. Профессиональный портрет социального работника. 

50. Добровольчество в социальной работе. 

51. Становление пенсионной системы Российской Федерации. 

52. Федеральные законы РФ «О трудовых пенсиях в Российской 

Федерации», «О государственном пенсионном обеспечении в РФ». 

53. Действующая модель пенсионного обеспечения в Российской 

Федерации. 

54. Обязательное пенсионное страхование. Основы государственного 

регулирования обязательного пенсионного страхования. 

55. Целевые ориентиры и основные направления развития 

пенсионной системы. 

56. Концепция реформы системы пенсионного обеспечения в 

Российской Федерации (1995 г.). 

57. Целевые ориентиры и основные направления развития 

пенсионной системы в Стратегии долгосрочного развития пенсионной 

системы до 2050 года. 

58. Современное российское здравоохранение: структура и основные 

характеристики.  

59. Полномочия федеральных органов власти, органов власти 

субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления в сфере 

охраны здоровья. 
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60. Нормативно-правовое обеспечение деятельности в сфере 

здравоохранения. 

61. Сущность и экономико- социальные аспекты медицинского 

страхования.   

62. Модернизация здравоохранения: цели, задачи, пути реализации. 

63. Национальный проект «Здоровье» и его значение в развитии 

современного здравоохранения. 

64. Образование как часть социальной сферы. Задачи и функции 

образования в современном обществе. 

65. Система образования в Российской Федерации: принципы, 

структура. Приоритетные направления образовательной политики. 

Законодательное обеспечение функционирования системы образования в 

Российской Федерации. 

66. Направления и ресурсы модернизации российского образования. 

67. Основные направления модернизации национальных систем 

высшего образования в соответствии с Болонской декларацией. 

68. Приоритетный национальный проект «Образование». 

69. Культура как отрасль социальной сферы. 

70. Нормативно-правовая база сохранения и развития культуры в РФ. 

Органы управления развитием культуры в РФ. 

71. Физическая культура и спорт: основные направления 

государственной политики, особенности ресурсного обеспечения. 

72. Полномочия органов государственной власти и местного 

самоуправления в области культуры, физической культуры и спорта.  

73. Федеральные целевые программы в области культуры: цели, 

основные задачи, направления.  

74. Социокультурная сфера в муниципальных образованиях: 

особенности функционирования и перспективы развития. 

75. Социальные аспекты жилищных отношений. Особенность 

жилищных отношений в советский период.  

76. Приватизация жилья и становление системы управления в области 

жилищных отношений. 

77. Правовые основы регулирования жилищных отношений. 

Жилищный кодекс Российской Федерации.  

78. Полномочия органов государственной власти и местного 

самоуправления в области жилищных отношений. 

79. Результаты жилищной реформы и состояние обеспеченности 

жильем. 

80. Цели и задачи дальнейшего совершенствования жилищного 

обеспечения. 

81. Семейно- демографическая политика в Российской Федерации: 

приоритеты и основные направления. 
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82. Нормативно-правовое регулирование семейной политики. 

83. Модернизация семейной политики. 

84. Государственная социальная политика в интересах детей. 

85. Перспективы развития института приемной семьи в России 

86. Российская Федерация и Конвенция ООН о правах ребенка 

87. Национальный проект «Демография»: структура, цели, задачи, 

показатели. 

88. Контрольные вопросы: 

89. Молодежь в социально- демографической структуре общества. 

90. Становление и развитие молодежной политики в Российской 

Федерации. 

91. Нормативно-правовое регулирование молодежной политики в 

Российской. 

92. Перспективы развития молодежной политики в России. 

93. Опыт молодежной политики в субъектах и муниципальных 

образованиях Российской Федерации.  

94. Примеры молодежной политики стран Европейского Союза. 

95. Здоровый образ жизни как условие устойчивого развития 

общества. 

96. Проблема здорового образа жизни в России: история и 

современное состояние. 

97. Нормативно-правовая база в развитие здорового образа жизни. 

98. Деятельность органов государственной власти и местного 

самоуправления по формированию здорового образа жизни, противодействию 

распространения алкоголизма и наркомании.  

99. Современные целевые ориентиры и основные направления 

государственной политики по формированию здорового образа жизни. 

100. Научные подходы к изучению здорового образа жизни. 

101. Формирование здорового образа жизни как социально важная 

задача. 

102. Деятельность некоммерческих организаций по пропаганде 

здорового образа жизни. 

103. Государство и гражданское общество в целях реализации 

социальной политики. 

104. Социальное партнерство в системе согласования социальных 

интересов на федеральном, региональном и муниципальном уровне. 

105. Принципы взаимодействия власти различного уровня с НКО.  

106. Социальные технологии в развитие социальной политики. 

107. Создание и организация работы палаты общественности при 

исполнительном органе власти. 
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108. Примеры взаимодействие органов местного самоуправления и 

организаций третьего сектора на основе технологий связей с 

общественностью. 

109. Добровольчество и социальная политика. 

 

5.2. Список тем рефератов 

1. Социальные стандарты в современной России и их роль в борьбе с 

бедностью. 

2. Правой и практический анализ российской системы 

профессионального образования в сравнении с требованиями Болонского 

процесса. 

3. Совершенствование мер государственной поддержки молодых семей. 

4. Совершенствуем молодежную политику в муниципальном 

образовании. 

5. Совершенствование государственной политики, направленной на 

мотивирование населения к здоровому образу жизни» 

6. НКО в развитие социальной сферы.
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6. ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНОЙ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ УЧЕБНОЙ 

ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

6.1.Основная литература 

1. Андреева, Л.А. Социальная защита населения: проблемы и 

перспективы муниципального уровня / Л.А. Андреева // Актуальные проблемы 

юриспруденции: сб. ст. по матер. XXIII междунар. науч.-практ. конф. № 6(22). 

– Новосибирск: СибАК, — 2019. – С. 52-60. 

2. Докторова, Н.П. Место и роль социальной защиты населения в 

структуре социальной политики / Н.П. Докторова // В сборнике: Актуальные 

проблемы современной экономики Материалы VI международной научно-

практической конференции: в 2 частях. Омский государственный университет 

путей сообщения. — 2018. — С. 161-166. 

3.  Киселев, И.Н. Теоретико-правовые основы социальной защиты 

населения / И.Н. Киселев // Вопросы российского и международного права. — 

2019. — Т. 9. — № 11-1. — С. 150-163. 

 

6.2.Дополнительная литература 

1. Конституция Российской Федерации от 12 декабря 1993 г. – 

Официальный текст с изменениями от 21 июля 2014 г. – Москва: ИНФРА-М, 

2014. 

2. Закон РФ от 19.04.1991 N 1032-1 (ред. от 02.12.2019) «О занятости 

населения в Российской Федерации» (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.01.2020) 

3. Федеральный закон от 06.10.2003 N 131-ФЗ (ред. от 27.12.2019) 

«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации» 

4. Федеральный закон от 16.07.1999 N 165-ФЗ (ред. от 03.08.2018) 

«Об основах обязательного социального страхования». 

5. Федеральный закон от 24.10.1997 N 134-ФЗ (ред. от 01.04.2019) «О 

прожиточном минимуме в Российской Федерации» 

6. Федеральный закон от 17.07.1999 N 178-ФЗ (ред. от 27.12.2019) «О 

государственной социальной помощи» (с изм. и доп., вступ. в силу с 

01.01.2020) 

7. Федеральный закон «Об основах социального обслуживания 

граждан в Российской Федерации» от 28.12.2013 N 442-ФЗ (ред. от 01.05.2019) 

8. Федеральный закон от 24.11.1995 N 181-ФЗ (ред. от 02.12.2019) «О 

социальной защите инвалидов в Российской Федерации» (с изм. и доп., вступ. 

в силу с 01.01.2020) 
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9. Федеральный закон от 28.12.2013 N 400-ФЗ (ред. от 01.10.2019, с 

изм. от 28.01.2020) «О страховых пенсиях» 

10. Федеральный закон от 17.12.2001 N 173-ФЗ (ред. от 01.10.2019) «О 

трудовых пенсиях в Российской Федерации» 

11. Федеральный закон от 15.12.2001 N 166-ФЗ (ред. от 01.10.2019) «О 

государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» 

12. Закон Кемеровской области №25 от 14.02.2005 «О социальной 

поддержке инвалидов» 

13. Постановление Коллегии АКО от 14.05.2013 №200 О создании 

областной комиссии по координации деятельности в сфере формирования 

доступной среды жизнедеятельности для инвалидов и других маломобильных 

групп населения в Кемеровской области 

14. Распоряжение Коллегии АКО от 12.07.2016 №275-р Об 

определении уполномоченных органов исполнительной власти Кемеровской 

области, ответственных за реализацию государственной программы 

Российской Федерации «Доступная среда» на 2011 — 2020 годы и 

комплексной 

15. Распоряжение Коллегии АКО от 15.05.2013 №389-р О 

мероприятиях по обеспечению беспрепятственного доступа инвалидов к 

объектам социальной инфраструктуры 

 

Библиотечный фонд филиала Академии укомплектован печатной или 

электронной основной учебной литературой по дисциплинам обязательной 

части, изданными за последние 5 лет.  

Фонд дополнительной литературы включает в себя официальные 

справочно-библиографические и периодические издания в расчете не менее 

одного экземпляра на каждые 100 обучающихся. Каждому обучающемуся 

обеспечен доступ к комплектам библиотечного фонда и периодическое 

издание из следующего перечня: Копирайт; wipo magazine; 

Библиотековедение; Биржа интеллектуальной собственности (БИС); 

Бюллетень Министерства юстиции Российской Федерации; Вестник 

гражданского права; Государство и право; Инновации;  Интеллектуальная 

собственность. Авторское право и смежные права; Интеллектуальная 

собственность. Промышленная собственность; Международное публичное и 

частное право; Общество: социология, психология, педагогика; Патентный 

поверенный; Патенты и лицензии. Интеллектуальные права; Уголовное право; 

Управление проектами и программами; Хозяйство право; Экономическая 

политика. 
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7. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ, ИНФОРМАЦИОННО-

СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», 

НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 

В процессе реализации образовательной программы в филиале 

применяются современные интерактивные и мультимедийные средства 

обучения (компьютеры, мультимедиа-проекторы, интерактивные доски и др.), 

тематические стенды и плакаты, а также электронные информационные 

образовательные ресурсы.  

На основе аппаратно-программного комплекса функционирует и 

постоянно совершенствуется портал электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий (ЭОиДОТ).  

Электронная информационно-образовательная среда обеспечивает:  

7.1. Доступ к электронной библиотечной системе: 

- Электронно-библиотечный ресурс http://biblioclub.ru/ (Договор №2022-

079 об оказании информационных услуг от 15.06.2022 с ООО «Директ-

Медиа») 

- ЭБС «Айбукс http://ibooks.ru (Договор №2022-070 на оказание услуг по 

предоставлению доступа к ЭБС «Айбукс/ibooks.ru» от 15.06.2022 с ООО 

«Айбукс») 

7.2. Доступ к электронным образовательным ресурсам и (или) 

профессиональным базам данных (подборкам информационных ресурсов по 

тематикам) в соответствии с содержанием реализуемой образовательной 

программы: 

- собственные электронные образовательные и информационные 

ресурсы: 

1. Сервис дистанционного обучения https://sdo.sofadoma.ru; 

2. Сервис олимпиадного тестирования https://olimpiada.rgiis.ru/ 

3. Сервис дополнительного образования https://dop.rgiis.ru/ 

4. Диссертационные советы РГАИС https://dis.rgiis.ru/ 

5. Центр научной и экспертной аналитики РГАИС https://expert.rgiis.ru/ 

6. Сетевой научный журнал «IP: теория и практика» https://iptp.rgiis.ru 

7.Дистанционно-образовательный кампус дополнительного 

профессионального образования РГАИС https://online.rgiis.ru/ 

8. Корпоративный портал для сотрудников РГАИС https://team.rgiis.ru 

9. Сервер видеоконференций РГАИС https://video.rgiis.ru 

- сторонние электронные образовательные и информационные ресурсы: 

1. Электронно-библиотечный ресурс http://biblioclub.ru/; 

2. ЭБС «Айсбукс/http://ibooks.ru»; 
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3. Справочно-правовые системы Гарант, КонсультантПлюс; 

4. Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

https://minobrnauki.gov.ru/; 

5. Министерство просвещения Российской Федерации https://edu.gov.ru/; 

6. Федеральная служба по надзору в сфере образования и науки 

http://obrnadzor.gov.ru/; 

7. Российская академия наук http://www.ras.ru/; 

8. Федеральный портал «Российское образование» http://www.edu.ru/; 

9. «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» 

http://window.edu.ru/; 

10. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов 

http://fcior.edu.ru/; 

11. Российская государственная библиотека https://www.rsl.ru/. 

7.3. Взаимодействие педагогических работников с обучающимися 

(личные кабинеты обучающихся и преподавателей) в электронной 

информационно-образовательной среде: https://sdo.sofadoma.ru (СДО Moodle); 

доступ к электронному расписанию; формирование электронного портфолио 

обучающегося; доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин 

(модулей), программам практик. 
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8. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА, НЕОБХОДИМАЯ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

 

Для ведения образовательной деятельности по данной дисциплине 

филиал Академии располагает материально-технической базой, 

обеспечивающей проведение всех видов учебных и практических занятий, 

предусмотренных учебным планом, и соответствующей действующим 

санитарным и противопожарным правилам и нормам. 

Для организации и ведения учебного процесса филиал Академии 

располагает зданием общей площадью 1682,0 кв.м, в том числе учебная 

площадь составляет 578,0 кв.м., учебно-вспомогательная – 392,0. Площадь 

пунктов общественного питания – 93,0 кв.м. 

Занятия проводятся в аудиториях для проведения занятий лекционного 

типа, занятий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения 

курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, а также в помещениях для 

самостоятельной работы. Имеются помещения для хранения и 

профилактического обслуживания учебного оборудования.  

Для проведения занятий лекционного типа имеются наборы 

демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, 

обеспечивающие тематические иллюстрации, соответствующие примерным 

программам дисциплин (модулей), рабочим учебным программам дисциплин 

(модулей).  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду 

организации. 
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9. ОСОБЕННОСТИ ОБУЧЕНИЯ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Организация образовательного процесса для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется в соответствии с приказом 

Минобрнауки России от 9 июня 2016 г.  № 694 «О внесении изменений в 

административные регламенты предоставления государственных услуг в 

части обеспечения условий доступности государственных услуг для 

инвалидов», «Методическими рекомендациями по организации 

образовательного процесса для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья в образовательных организациях высшего 

образования, в том числе оснащенности образовательного процесса» 

Министерства образования и науки РФ от 08.04.2014 г. № АК-44/05вн. 

Филиал Академии предоставляет инвалидам и лицам с ограниченными 

возможностями здоровья (по их заявлению) возможность обучения по 

образовательным программам, учитывающей особенности их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и при 

необходимости, обеспечивающей коррекцию нарушений развития и 

социальную адаптацию указанных лиц. Для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья устанавливается особый порядок освоения 

дисциплин (модулей). 

Подбор и разработка учебных материалов для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья производится с учетом их 

индивидуальных особенностей. 

Предусмотрена возможность обучения по индивидуальному графику. 

 

 

_______________________ 
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